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FONTE OFFERTA DI LAVORO REQUISITI RICHIESTI COSA SI OFFRE CONTATTI 

ATTENZIONE!!!  SE CLICCANDO IL LINK DELL'ANNUNCIO COMPARE LA SCRITTA "L'ANNUNCIO CHE CERCAVI NON È PIÙ DISPONIBILE" VUOL DIRE CHE L'INSERZIONISTA POTREBBE AVER CANCELLATO 

L'ANNUNCIO PERCHÈ HA GIÀ TROVATO IL PERSONALE O HA TROPPE RICHIESTE E HA DECISO DI CHIUDERE LA SELEZIONE. 

Offerte Lavoro Provincia MEDIO/CAMPIDANO  

1.  

 
COMUNE DI SERRENTI 

COMUNE DI SERRENTI 
 

BANDO PER LA CONCESSIONE LOCALI COMUNALI 'BOTTEGHE 
DI TRANSIZIONE'  

Il termine per la presentazione delle domande è: lunedì 18 
settembre 2017 ore 13,00 
http://www.comune.serrenti.ca.it/it/documenti/bandi-di-gara/bando-
per-la-concessione-locali-comunali-botteghe-di-transizione 

2.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE 

ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
 

Ente proponente: ASPAL 
CPI SANLURI Via Cesare 

Pavese, 7 – 09025 Sanluri – 
tel. 070/9356801 – e-mail: 

aspal.cpisanluri@regione.sard
egna.it 

N. 2 OPERAI STAGIONALI 
 
Azienda Società Agricola per 
picchi di produttività stagionale ha 
richiesto la pre-selezione di: 
 
– n. 2 Operai Stagionali 
 
 
Compiti connessi alla 
posizione lavorativa: 
sorveglianza notturna con 
disponibilità di alloggio.  

Requisiti:  
- affermata esperienza nella 

gestione del bestiame e 
accurata pulizie delle 
stalle;  

- buon utilizzo dei mezzi 
agricoli accompagnata da 
attestato di formazione per 
addetti alla conduzione di 
trattori agricoli o forestali;  

- corso Haccp;  
- Età 20/30.  

Requisiti graditi:  
- buona conoscenza della 

lingua inglese;  
- conoscenza di base di 

windows e ottima di 
outlook.  

- Diploma. 

Sede di lavoro: Samassi  
 
 
Caratteristiche contrattuali: 
Tempo determinato presumibilmente 
dal 01/10/2017 al 31/05/2018 (6/8 
mesi)  
 
Orario di lavoro: tempo pieno.  
 
CCNL: Operai agricoli e florovivaistici 
 
 
disponibilità di alloggio 

– Data della chiamata presso il CPI: 
28.08.2017  
 
Scadenza: della chiamata presso il 
CPI: 13.09.2017 
 
Tutti i lavoratori interessati, in 
possesso dei requisiti richiesti, 
dovranno presentare la propria 
autocandidatura allegando il 
Curriculum e un documento di 
identità valido al Servizio Incontro 
Domanda/Offerta del proprio CPI. 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agend
a/?p=84859 

3.  

 

PROGETTI SPERIMENTALI DI VITA INDIPENDENTE per disabili psichici. 
Scadenza domande il 15 settembre 2017. 

Modulistica in Municipio o al seguente link: 
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COMUNE DI TUILI PROGETTI SPERIMENTALI DI VITA INDIPENDENTE PER DISABILI PSICHICI - SCADENZA DOMANDE IL 15.09.2017  
http://www.servizipubblicaamministrazione.it/servizi/saturnweb/Dettaglio.aspx?Pub=4201&Tipo=14&CE=tl783 

4.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL 
LAVORO 

CPI SANLURI 

CPI SANLURI: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE L.68/99 – ADDETTO ALLE VENDITE 
Centro per l’Impiego di Sanluri ha pubblicato l’Avviso pubblico di preselezione L.68/99 – ADDETTO ALLE VENDITE per azienda LIDL ITALIA S.r.l. 
presso l’unita operativa di San Gavino Monreale. La scheda di adesione alla domanda di lavoro dovrà essere consegnata presso il Centro per 
l’Impiego di appartenenza dal 23 agosto 2017 al 5 settembre 2017.  

http://www.sardegnalavoro.it/download/AVVISO%20LIDL.pdf 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84793 

AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE L. 68/99 
Oggetto: Attivazione servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie di cui all’art. 8 della L. n. 68/99, da assumere 
con contratto a tempo determinato e parziale in qualità di ADDETTO VENDITA.   
Richiamando quanto previsto dal Regolamento ASPAL sulla procedura di preselezione riservata alle aziende private, approvato con Determinazione 
Dirigenziale n. 574 del 10.05.2017, il Servizio Politiche a favore di soggetti a rischio di esclusione dell’ASPAL, tramite il Centro per l’Impiego di Sanluri, 
intende procedere alla raccolta delle candidature per la preselezione di n. 1 lavoratore appartenente alle categorie di cui all'art. 8 della Legge n. 68/99, 
per l’assunzione a tempo determinato e parziale, per mesi 12 e per 21 ore settimanali, in qualità di ADDETTO VENDITA, livello 5° del C.C.N.L. 
Commercio, da impiegare presso l’unita operativa di San Gavino Monreale, da parte dell’azienda LIDL ITALIA S.r.l., operante nel settore “Grande 
Distribuzione Organizzata”. La richiesta di attivazione del servizio è su base territoriale, pertanto potranno presentare domanda gli iscritti negli elenchi di 
cui all’art. 8 della L. 68/99, presso i Centri per l’Impiego di Sanluri e San Gavino Monreale. I candidati dovranno essere in possesso del seguente 
requisito indispensabile:  Iscrizione alle liste di cui all’art. 8 della Legge n. 68/99. L’azienda valuterà inoltre i seguenti requisiti preferenziali:  
precedente esperienza lavorativa in qualità di commesso nei supermercati;  titolo di studio: Diploma  patente di guida categoria B;  disponibilità 
mezzo proprio La scheda di adesione alla domanda di lavoro allegata al presente avviso, debitamente compilata e sottoscritta, dovrà essere consegnata 
presso il Centro per l’Impiego di appartenenza dal 23 agosto 2017 al 5 settembre 2017. Alla scheda dovranno essere allegati i seguenti documenti: - 
curriculum vitae; - copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità. Ai sensi della normativa vigente l’offerta si intende estesa ad 
entrambi i sessi. Servizio Politiche a favore di soggetti a rischio di esclusione CPI di Sanluri ASPAL – Sede centrale -  Via Is Mirrionis 195 – 09122 Cagliari 
tel. URP 070.606.7039 - fax 070.606.7917  e-mail: lav.agenzia.regionale@regione.sardegna.it PEC: agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it  
Aspal Cpi Sanluri  Via C. Pavese 7, 09125 Sanluri  Tel 0709356843 – 0709356813 aspal.cpisanlur@regione.sardegna.it  
Si informa che il servizio di preselezione ha lo scopo di raccogliere le candidature e inviare all’azienda il report riepilogativo delle stesse. Resta comunque 
in capo all’azienda la scelta dei candidati da assumere. 

5.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL 
LAVORO 

CPI SANLURI: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE L.68/99 – OPERAIO COMUNE/NECROFORO 
Centro per l’Impiego di Sanluri ha pubblicato l’Avviso pubblico di preselezione L.68/99 – OPERAIO COMUNE/NECROFORO da impiegare nell’unita 
operativa di Serramanna c/o Cimitero. La scheda di adesione alla domanda di lavoro dovrà essere consegnata presso il Centro per l’Impiego di 
appartenenza dal 23 agosto 2017 al 5 settembre 2017. 

http://www.sardegnalavoro.it/download/AVVISO%20PUBBLICO%20NECROFORO.pdf 
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CPI SANLURI http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84790 
AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE L. 68/99 

Oggetto: Attivazione servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie di cui all’art.18 c. 2 della L. n. 68/99, da 
assumere con contratto a tempo indeterminato e parziale in qualità di OPERAIO COMUNE / NECROFORO.  
Richiamando quanto previsto dal Regolamento ASPAL sulla procedura di preselezione riservata alle aziende private, approvato con Determinazione 
Dirigenziale n. 574 del 10.05.2017, il Servizio Politiche a favore di soggetti a rischio di esclusione dell’ASPAL, tramite il Centro per l’Impiego di Sanluri, 
intende procedere alla raccolta delle candidature per la Preselezione di n. 1 lavoratore appartenente alle categorie di cui all'art. 18 c. 2 della Legge n. 
68/99, per l’assunzione a tempo indeterminato e parziale, per 20 ore settimanali, in qualità di Operaio Comune/Necroforo, livello A1 del CCNL 
Cooperative Sociali, da impiegare nell’unita operativa di Serramanna c/o Cimitero, da parte dell’azienda Ali Integrazione Soc. Coop. Sociale, 
operante nel settore Servizi. La richiesta di attivazione del servizio è su base territoriale, pertanto potranno presentare domanda gli iscritti negli elenchi 
di cui all’art. 18 c. 2 della L. 68/99, presso i Centri per l’Impiego di Sanluri e San Gavino Monreale. I candidati dovranno essere in possesso del 
seguente requisito indispensabile:  Iscrizione alle liste di cui all’art. 18 c.2 della Legge n. 68/99. L’azienda valuterà il seguente requisito preferenziale: 
 Precedente esperienza lavorativa nelle mansioni richieste (gestione del cimitero, cura del verde, tumulazioni, estumulazioni ecc.). E’ inoltre richiesta la 
disponibilità a eventuali spostamenti e/o trasferte. La scheda di adesione alla domanda di lavoro allegata al presente avviso, debitamente compilata e 
sottoscritta, dovrà essere consegnata presso il Centro per l’Impiego di appartenenza dal 23 agosto 2017 al 5 settembre 2017. Alla scheda dovranno 
essere allegati i seguenti documenti: - curriculum vitae; - copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità. Ai sensi della normativa 
vigente l’offerta si intende estesa ad entrambi i sessi. Servizio Politiche a favore di soggetti a rischio di esclusione CPI di Sanluri ASPAL – Sede centrale -  
Via Is Mirrionis 195 – 09122 Cagliari tel. URP 070.606.7039 - fax 070.606.7917  e-mail: lav.agenzia.regionale@regione.sardegna.it PEC: 
agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it  
Aspal - Cpi Sanluri  Via C. Pavese 7, 09125 Sanluri  Tel 0709356843 – 0709356813 aspal.cpisanlur@regione.sardegna.it  
Si informa che il servizio di preselezione ha lo scopo di raccogliere le candidature e inviare all’azienda il report riepilogativo delle stesse. Resta comunque 
in capo all’azienda la scelta dei candidati da assumere. 

6.  

 
COMUNE NURAMINIS 

NURAMINIS  
– AVVISO PUBBLICO PER FORMAZIONE DI UN ELENCO DI PROFESSIONISTI PER 

L’AFFIDAMENTO DI BENI E SERVIZI STRUMENTALI, DIVERSI DA QUELLI 

SOCIOSANITARI, A COOPERATIVE DI TIPO B 

Il Comune di Nuraminis ha indetto un Avviso pubblico per 
formazione di un elenco di professionisti per l’affidamento di 
beni e servizi strumentali, diversi da quelli socio sanitari, a 
cooperative di tipo B ai sensi del D.Lgs 50 del 15.04.2016. 

Scadenza domande di iscrizione: 15 settembre 2017 
http://www.ancisardegna.it/nuraminis-avviso-pubblico-per-formazione-di-un-
elenco-di-professionisti-per-laffidamento-di-beni-e-servizi-strumentali-
diversi-da-quelli-sociosanitari-a-cooperative-di-tipo-b/ 

CONCORSI nella PROVINCIA del MEDIO CAMPIDANO 
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7.  

 

COMUNE DI SERRAMANNA 
CONCORSO (SCADENZA 7 SETTEMBRE 2017) 

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE DI DUE ISTRUTTORI DIRETTIVI AMMINISTRATIVO/CONTABILE - CATEGORIA 

GIURIDICA D1, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO E FULL-TIME DI CUI UN POSTO RISERVATO A FAVORE DEI VOLONTARI IN FERMA BREVE O IN 

FERMA PREFISSATA QUADRIENNALE DELLE TRE FORZE ARMATE. 
sul sito www.comune.serramanna.ca.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-08-
08&atto.codiceRedazionale=17E05431 

SELEZIONE N. 2 ISTRUTTORI DIRETTIVI AMMINISTRATIVO/CONTABILE - CATEGORIA D1 
CONCORSO (SCADENZA 7 SETTEMBRE 2017) 

Selezione pubblica per titoli ed esame per l'assunzione a tempo indeterminato e full-time di due Istruttori Direttivi Amministrativo/Contabile - 
Categoria D1 giuridica CCNL EE.LL. - di cui un posto riservato a favore dei volontari in ferma breve o in ferma prefissata quadriennale delle 
forze armate. Attenzione: i candidati dovranno compilare e inviare la domanda di ammissione al concorso esclusivamente on-line 
attraverso il FORM disponibile all'indirizzo: http://www.infoconcorso.it/ser/idac/ 

http://www.comune.serramanna.ca.it/news/selezione-n-2-istruttori-direttivi-amministrativocontabile-categoria-d1 

CORSI- FORMAZIONE E TIROCINI nella PROVINCIA del MEDIO CAMPIDANO 

8.  

 

ANNUNCI PRESENTI NELLA BORSA LAVORO DEL SIL SARDEGNA 
https://servizi.sardegnalavoro.it/borsalavoro/Cittadino_RicercaOfferte.aspx 

(cliccare cerca per la visualizzazione degli annunci) 
Per candidarsi e contattare l’azienda bisogna fare il login nella sezione accedi ai servizi. 

https://servizi.sardegnalavoro.it/portal/AreaRiservata.aspx 

    

046474 PARRUCCHIERE PER SIGNORA SERRENTI 
28/07/2017 
26/09/2017 

045285 AIUTO COMMESSO SERRAMANNA 
18/07/2017 
16/09/2017 

044343 AIUTO COMMESSO SAMASSI 
10/07/2017 
08/09/2017 

043999 AIUTO COMMESSO SAMASSI 
07/07/2017 
05/09/2017 

043550 COMMESSO DI NEGOZIO SAMASSI 05/07/2017 
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03/09/2017 

043547 COMMESSO DI VENDITA SAMASSI 
05/07/2017 
03/09/2017 

 

 
 Vi ricordiamo che gli Annunci di Lavoro presenti negli Annunci inviati con le mail e presenti nei Bollettini per il Lavoro, non sono esaustivi, ma SONO UN SUPPORTO ALLA RICERCA INDIVIDUALE DI LAVORO 
DEGLI UTENTI, ed in particolare, al fine di non incorrere in spiacevoli disguidi o malintesi, l’Aspal/CPI Sanluri non è responsabile della veridicità e dell'affidabilità delle offerte di lavoro segnalate, che non hanno carattere 
ufficiale, ma solo informativo. In proposito vi sollecitiamo a volerci comunicare eventuali offerte ingannevoli di cui siate venuti, direttamente o indirettamente, a conoscenza. 


