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FONTE OFFERTA DI LAVORO REQUISITI RICHIESTI COSA SI OFFRE CONTATTI 

Gli Annunci presenti nel file non sono esaustivi, ma SONO UN SUPPORTO ALLA RICERCA INDIVIDUALE DI LAVORO DEGLI UTENTI 

Offerte Lavoro Province MEDIO/CAMPIDANO - ORISTANO - SULCIS 

1.  

 

CERCASI PERSONALE PER NUOVA APERTURA GLOBO A CARBONIA (CI) 
Cercasi personale come addette/i casse, reparti e responsabile punto vendita. 

Inviare curriculum con foto a: carbonia@cosmospa.eu 
http://www.globomoda.com/lavoro.php 

2.  

 

ADDETTI VENDITA part–time/full–time e ADDETTO AL MAGAZZINO - OVS NUOVA APERTURA CARBONIA 
 

http://lavoraconnoi.ovs.it/dettaglio-posizione/ovs-nuova-apertura-carbonia/1700002O 

3.  

 

OFFERTA DI LAVORO DALL’ARCIDIOCESI DI ORISTANO 
BANDO PER UN ANIMATORE DI COMUNITÀ 

L’Arcidiocesi di Oristano cerca un animatore di comunità. Per questo motivo, attraverso la Caritas Diocesana Arborense e gli Uffici Pastorali della Pastorale Giovanile 
e della Pastorale Sociale e del Lavoro, ha indetto un bando di selezione. L’animatore verrà impiegato nel Progetto Policoro, da avviare al servizio per l’anno 2018. 
L’AdC opererà nel territorio diocesano e avrà come sede operativa l’ufficio della Caritas Diocesana Arborense. La durata del servizio è di tre anni e non è previsto 
rinnovo del mandato allo scadere di tale termine. 
La domanda di partecipazione deve pervenire con consegna diretta entro mezzogiorno di sabato 9 settembre. 
Le selezioni si chiuderanno entro il 15 settembre. 
Maggiori informazioni sul bando sono reperibili sul sito della Diocesi di Oristano www.chiesadioristano.it 

http://www.linkoristano.it/prima-categoria/2017/08/30/offerta-lavoro-dallarcidiocesi-oristano/#.WabSVMirTIV 
 

Ryanair assume: selezioni anche in Sardegna 
RYANAIR ASSUME: SELEZIONI ANCHE IN SARDEGNA 

Cento posizioni aperte 
Tappa anche in Sardegna per la nuova campagna di reclutamento di Ryanair. La compagnia aerea irlandese ha aperto le selezioni per 100 posizioni disponibili come 
membri dell’equipaggio. Mercoledì 27 settembre le selezioni si svolgeranno a Cagliari. 
E’ possibile registrarsi e partecipare a un ‘Recruitment Day’ tramite il sito www.crewlink.ie. 
Gli aspiranti assistenti di volo devono possedere i seguenti requisiti: altezza minima di 1.57 cm, età non inferiore ai 18 anni, ottima conoscenza della lingua inglese, 
buone capacità visive, buone doti natatorie, buona forma fisica. 

http://www.linkoristano.it/prima-categoria/2017/08/29/ryanair-assume-selezioni-anche-sardegna/#.WaXUssirTIV 
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4.  

 

 
https://www.manpower.it/trova-lavoro/sardegna 

5.  

 

 
http://www.etjca.it/offerte.php 

Offerte Lavoro Provincia di CAGLIARI 

6.  

 

UN CAPO CENTRALE.  
 
Adecco filiale di Cagliari ricerca, per 
importante cliente operante nel settore 
Edile, un Capo Centrale. 
La risorsa si occuperà di assicurare la 
corretta gestione della produzione 
dell'impianto di calcestruzzi, che avviene di 
continuo su tre turni di otto ore ciascuno, 
attraverso l'utilizzo di sistemi e strumenti 
messi a disposizione in impianto.  

- Alla risorsa è richiesta la 
puntuale osservanza delle 
normative e politiche aziendali 
in materia di Sicurezza, 
ambiente e igiene sul lavoro 
nonché la cura 
dell'approvvigionamento delle 
materie prime e la 
preparazione della 
documentazione amministrativa 
relativa a tutto il processo.  

- Si richiede diploma tecnico e 
precedente esperienza in 
cantiere edile. Conoscenza 
delle macchine e impianti di 
betonaggio e delle 
caratteristiche tecniche dei 
calcestruzzi.  

- Completano il profilo doti di 
problem solving, autonomia, 
responsabilita' e adattabilità. 

- Patente: B Mezzo di trasporto: 
Auto 

  Località: SARROCH, CAGLIARI  
  Data inizio: 29/09/2017 
 
Si offre contratto a tempo 
determinato di due anni, CCNL 
Edilizia. Inserimento da fine 
settembre.  
Luogo di lavoro zona di Sarroch.  
Disponibilità oraria: Disp. Turni con 
notte CCNL: Edilizia Livello 
contratto: IV 

http://www.adecco.it/offerta/managem
ent-responsabili-supervisori-capo-
centrale-permanent?ID=615f76bc-
bbd4-4ced-b78f-23be3057a975 
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7.  

 

INSEGNANTI 
 
La Cooperativa Sociale Virginia ricerca per 
Scuola dell'Infanzia insegnanti  

seguenti titoli:  
- - Titolo di studio conseguito 

entro l'anno scolastico 
2001/2002, al termine dei corsi 
triennali e quinquennali 
sperimentali della scuola 
magistrale, ovvero dei corsi 
quadriennali o quinquennali 
sperimentali dell’istituto 
magistrale, iniziati entro l'anno 
scolastico 1997/1998 aventi 
valore abilitante. - Laurea in 
scienze della formazione 
primaria ad indirizzo scuola 
dell’infanzia o a ciclo unico 
quinquennale (dm 249/10); - 
Laurea in scienze della 
formazione primaria ad 
indirizzo scuola primaria o a 
ciclo unico quinquennale (dm 
249/10); - Laurea in scienze 
dell'educazione (L 19); - Laurea 
in scienze pedagogiche 
(vecchio e nuovo 
ordinamento); - Laurea 
quadriennale, vecchio 
ordinamento, in Scienze 
dell’educazione; - Laurea 
specialistica 65/S; - Laurea 
magistrale LM-57. 

- SI RICHIEDONO ALMENO DUE 
ANNI DI ESPERIENZA NELLA 
STESSA MANSIONE. 
ASTENERSI SE NON IN 
POSSESSO DEI REQUISITI. 

Sede di Lavoro: Sinnai 
 
 

Inviare le candidature all'indirizzo 
virginia.coopsociale@gmail.com 
 
https://www.facebook.com/Virginia-
Societa-Cooperativa-Sociale-
1713216648941196/?ref=gs&hc_ref=A
RTGyv0E7z0ofTRFysvVdiey1LP7AsBTW
NEg-
KDKBRi8lWa0ydVqaqv68VqGtS7K880&f
ref=gs&hc_location=group 
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8.  

 
04/08/2017 

OPPORTUNITÀ PROFESSIONALI PER PROFILI QUALIFICATI 
CONTROLLER DI STABILIMENTO 

Sede: Sestu (CA) - Tempo Indeterminato - 
Il profilo ricercato risponde al Direttore di Stabilimento e si relaziona funzionalmente con il Controllo di Gestione Centrale del Gruppo Granarolo. 
Sulla scorta delle linee guida impostate centralmente dalla funzione Controllo Business Performance e con riferimento agli stabilimenti affidati, la persona che 
assumerà il ruolo di Controller di Stabilimento sarà impegnata nelle seguenti attività: 

 supporto al Direttore nell’elaborazione e redazione del budget degli Stabilimenti; 
 elaborazione periodica della reportistica di controllo dei costi e dei relativi scostamenti rispetto al budget, in collaborazione con la funzione Controllo 

Business Performance di Gruppo; 
 controllo dei KPI produttivi dei singoli Stabilimenti di responsabilità (rese, sfridi, consumi, costi manodopera, costi operativi), analisi puntuale degli 

scostamenti dai valori di budget e individuazione delle ipotesi di rientro; 
 supervisione del processo di chiusura periodica giornaliera, settimanale e mensile (bilancio di massa, inventari); 
 aggiornamento delle anagrafiche produttive (BOM, cicli di produzione, costi di prodotto) in qualità di process owner; 
 controllo dei dati relativi ai movimenti dei magazzini (ricambi, prodotti finiti, resi); 
 interfaccia con le funzioni aziendali Marketing, Ricerca e Sviluppo e Controllo Business Performance, per la gestione dell’innovazione di prodotto, del 

ritorno degli investimenti e delle simulazioni di costo per scenari relativi a modifiche su prodotti e processi. 
Il ruolo prevede, inoltre, periodiche trasferte sul territorio nazionale. 
Ci rivolgiamo a candidati laureati, preferibilmente in Ingegneria e secondariamente in Economia, che abbiano maturato un’esperienza in ruolo analogo, 
preferibilmente in aziende del settore food. L’ottima padronanza dei principali applicativi di Windows Office (in particolare di Excel), la dimestichezza con SAP 
(prioritariamente modulo PP, lato user), nonché la conoscenza della lingua inglese e/o francese completano il profilo. 

http://gruppogranarolo.sites.altamiraweb.com/annunci-lavoro/Offerte_di_lavoro_Controller_di_Stabilimento_171167788.htm# 
http://gruppogranarolo.sites.altamiraweb.com/ 

9.  

 

RYANAIR STA CERCANDO NUOVI STEWARD E HOSTESS 
e sarà a Cagliari a settembre per una giornata di selezione http://www.crewlink.ie/recruitment-days/ 
CREWLINK, L’AZIENDA DI RECRUITMENT CHE GESTISCE LA SELEZIONE DEL PERSONALE DI BORDO RYANAIR, SARÀ A CAGLIARI IL 27 SETTEMBRE PER SELEZIONARE NUOVI STEWARD E HOSTESS 

DA INSERIRE IN ORGANICO. 
Non è richiesta alcuna esperienza, almeno per la prima giornata di selezione. I candidati che si vorranno proporre dovranno registrarsi sul sito di Crewlink a 
questo link: http://www.crewlink.ie/it/apply-now/ 

https://www.vistanet.it/cagliari/blog/2017/08/03/lavoro-a-cagliari-a-settembre-arriva-ryanair-per-selezionare-i-futuri-steward-e-hostess/?all_article=1 
 

RECRUITMENT DAYS 
Assistenti di Volo Ryanair: Assunzioni Sardegna – Cagliari 

 

http://www.crewlink.ie/recruitment-days/ 
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RYANAIR 
Le selezioni per hostess e steward si svolgeranno a Cagliari il 27 settembre. 
Aperta una nuova campagna di reclutamento per la compagnia aerea low cost irlandese: Ryanair ricerca infatti hostess e steward. 
Il progetto va avanti sulla base del piano di sviluppo presentato dal CEO della compagnia, Michael O’Leary, che prevede oltre duemila assunzioni in Europa entro il 
2017. 
Le prove di selezione si svolgeranno a Cagliari il 27 settembre. I candidati devono possedere i seguenti requisiti: altezza minima di 1.57 cm, età non inferiore ai 
18 anni, ottima conoscenza della lingua inglese, buone capacità visive (è ammesso l’uso di lenti a contatto), buone doti natatorie, buona forma fisica. 
Per registrarsi è possibile registrare i propri dati sul sito web indicato sui canali ufficiali della compagnia. I selezionati riceveranno un attestato come “Easa Cabin 
Crew” e sarà garantito loro un contratto di 3 anni con la società Crewlink, specializzata nella selezione del personale di bordo. 

https://www.vistanet.it/cagliari/blog/2017/07/14/ryanair-assume-a-cagliari/ 

Offerte Lavoro Provincie di SASSARI / NUORO 

10.    -    

11.    -    

12.  

 

 
SELEZIONE PER ADDETTO AL BAR 

http://www.arzachenalavoro.it/annunci-lavoro/selezione-addetto-al-bar/ 
SELEZIONE PER ADDETTO AL RICEVIMENTO 

http://www.arzachenalavoro.it/annunci-lavoro/selezione-addetto-al-ricevimento/ 
SELEZIONE PER PORTIERE NOTTURNO 

http://www.arzachenalavoro.it/annunci-lavoro/selezione-portiere-notturno/ 
CERCASI CAMERIERE DI SALA 

http://www.arzachenalavoro.it/annunci-lavoro/cercasi-cameriere-sala-urgente/ 
 

13.  

 

CERCASI BABY-SITTER 
http://informacittaolbia.spssrl.org/annuncio/cercasi-baby-sitter 

Azienda operante nel settore Bar-Gelateria: 
- 2 ADDETTI AL BANCO GELATERIA E SERVIZIO AI TAVOLI 

http://informacittaolbia.spssrl.org/annuncio/cpi-di-siniscola-ricerca-2-addetti-al-banco-gelateria-e-servizio-ai-tavoli 
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14.  

 

NUORO: UN'AZIENDA RICERCA UN ADDETTO/A VENDITA DETTAGLIO ABBIGLIAMENTO ACCESSORI. 
http://www.cronachenuoresi.it/2017/08/28/nuoro-unazienda-ricerca-un-addettoa-vendita-dettaglio-abbigliamento-accessori/ 

 
LA CALETTA: UN’AZIENDA RICERCA DUE ADDETTI AL BANCO GELATERIA E SERVIZIO AI TAVOLI 

http://www.cronachenuoresi.it/2017/08/29/la-caletta-unazienda-ricerca-due-addetti-al-banco-gelateria-e-servizio-ai-tavoli/ 

15.  

 

OFFERTA LAVORO SETTORE 
ALBERGHIERO - STIRATORE/TRICE - 
PORTO CERVO (VITTO E ALLOGGIO) - 
STIRATORE/TRICE 
 
JOB DESCRIPTION: Etjca Spa, Agenzia per il 
Lavoro, Per importante azienda: 1 
Stiratore/trice 

- Il candidato ideale deve aver 
maturato pregressa esperienza 
nella mansione e acquisito una 
solida professionalità all'interno 
di contesti alberghieri e di 
lusso. 

- La ricerca è indirizzata a 
candidati di entrambi i sessi 
(L.903/77), leggere 
l'informativa sulla privacy 
(art.13, D. Lgs.196/03) 

Si offre vitto e alloggio e contratto a 
tempo determinato di 1 mese  
 
Luogo di Lavoro Porto Cervo 
 
 
TIPOLOGIA DI CONTRATTO: A 
tempo determinato PROVINCIA 
LUOGO DI LAVORO: SS CATEGORIA 
PROFESSIONALE: ALTRO SETTORE: 
TURISMO 

Per candidarsi inviare il proprio cv 
all'indirizzo: info.cagliari@etjca.it con 
riferimento STIRATORE oppure 
rispondendo al presente annuncio sui 
sito www.etjca.it  
FILIALE CAGLIARI VIA TUVERI 118 - 
09100 CAGLIARI 
http://lavoro.etjca.it/etjcaWeb/candida
to/dettaglioAnnuncio.do?id_annuncio=
15989&utm_source=Indeed&utm_medi
um=organic&utm_campaign=Indeed 

16.  http://robertochess
a.it/cercasi-front-
office-manager/ 

CERCASI FRONT OFFICE MANAGER 
SI OFFRE 

Si offre un contratto iniziale a tempo determinato durante il quale ambo le parti (Azienda e Collaboratore) potranno valutare l’attinenza al ruolo e l’affiatamento nel 
team di lavoro. 

Al termine del periodo di prova si procederà ad un inquadramento a tempo indeterminato secondo quanto previsto dal CNL di riferimento. 
COME CANDIDARSI: 

inviare un cv aggiornato all’indirizzo mail: tecssrl@tiscali.it 
inserire Riferimento : FOM017 

http://robertochessa.it/cercasi-front-office-manager/ 

17.  

 

ESTETISTA 
 
SI RICERCA ESTETISTA QUALIFICATA SI 
RICERCA ESTETISTA PER CENTRO 
ESTETICO SITO IN SASSARI E CAGLIARI. 
Tipo contratto: LAVORO A TEMPO 
INDETERMINATO 

-  SASSARI E CAGLIARI. 
 
- Data scadenza: 29/09/2017  
 
Tipo contratto: LAVORO A TEMPO 
INDETERMINATO 

Data scadenza: 29/09/2017  
https://servizi.anpal.gov.it/Aziende/Pa
gine/OffertaLavoro.aspx?PublicGuid=1
23336d1-22d9-4582-88b0-
d99d99f6324c 
http://www.anpal.gov.it/Cittadini/Pagin
e/Ricerca-
Offerte.aspx#k=%20BdcClicLavoroLuo
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go:"SASSARI"%20 

18.  

 

AZIENDA SETTORE ALBERGHIERO RICERCA 4 FIGURE PROFESSIONALI PER SALA RISTORANTE: CHEF DE RANG E CAMERIERI  
http://www.provinciaotlavoro.it/public/index.php?option=com_content&view=article&id=245%3Aazienda-settore-alberghiero-ricerca-4-figure-professionali-per-

sala-ristorante-chef-de-rang-e-camerieri&catid=26%3Aalbo&Itemid=393 

19.  

 
INFORMACITTADINO 

DEL COMUNE DI 
OTTANA 

STAGIONE ESTIVA 2017 - OFFERTE DI LAVORO IN SARDEGNA AGGIORNATE AL 04/08/2017 
ADDETTO AL RICEVIMENTO - AIUTO CUOCO – BAGNINO – BANCONIERE – BARISTA – BARMAN - CAMERIERE – COMMESSO - COMMIS DI CUCINA - 
COMMIS DI SALA – PIZZAIOLO 
Per Informazioni e Candidature rivolgersi a: Sportello informacittadino del Comune di Ottana - Via libertà/Via Lamarmora 08020, tel.3667205050; e-mail: 
ig.ottana@studioprogetto2.it PAGINA WEB: https://sites.google.com/site/informacittadinottana/ 

https://sites.google.com/site/informacittadinottana/offerte-di-lavoro-in-sardegna/stagione-estiva-2016---offerte-di-lavoro 

20.  

 

 
 

RICERCHE DI PERSONALE IN CORSO IN SARDEGNA 
 

STORE MANAGER 
AIUTO COMMESSO/A 

2 TIROCINANTI/APPRENDISTI ADDETTI VENDITA 
STAGE RISORSE UMANE 

TECNICO PER CARRELLI ELEVATORI 
AUTISTI 

ADDETTI CALL CENTER INBOUND 
ADDETTI AL CALL CENTER INBOUND – SERVIZIO 191 fisso/mobile 

ADDETTI ASSISTENZA INBOUND 
http://www.repubblica.it/economia/miojob/offerte/lavoro/cerca/offer_location_region-sardegna 

ALTRE OFFERTE DI LAVORO 

21.  

 

+++ AVVISO DI SELEZIONE FIGURANTI 
In occasione della messinscena dell’opera "Le nozze di Figaro" di Wolfgang Amadeus Mozart, il Teatro Lirico di Cagliari ricerca 5 figuranti.  
Scopri tutte le informazioni per la selezione: http://www.teatroliricodicagliari.it/it/bandiegare/selezionifigurantinozzedifigaro2017.html 

Avviso di selezione figuranti: Le nozze di Figaro  
In occasione della messinscena dell’opera Le nozze di Figaro di Wolfgang Amadeus Mozart, il Teatro Lirico di Cagliari ricerca le seguenti figure: 

• • n. 4 uomini (più eventuale riserva), altezza minima cm. 175, taglia 48/50  
• n. 1 donna, bella presenza, altezza minima cm 165, taglia 40/44 
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La Direzione si riserva di valutare eventuali altre caratteristiche in possesso dei candidati. Il periodo di impegno (prove e spettacoli) è programmato dall’8 
settembre al 1 ottobre 2017.  
Gli interessati dovranno inviare la candidatura all’indirizzo di posta elettronica produzione@teatroliricodicagliari.it entro e non oltre le ore 12 di VENERDÌ 1 
SETTEMBRE, indicando i dati anagrafici (luogo e data di nascita, indirizzo, codice fiscale), nonché un recapito telefonico ed allegando una fotografia a figura intera. 

La selezione si tiene 
LUNEDÌ 4 SETTEMBRE 2017 alle ore 12  

nella Sala Regia del Teatro Lirico di Cagliari (IV piano) 
Per ulteriori informazioni ci si può rivolgere alla Direzione di Produzione, telefoni: 0704082208-0704082257. 

http://www.teatroliricodicagliari.it/it/bandiegare/selezionifigurantinozzedifigaro2017.html 

22.  

 

CASTING PER IL FILM CORTO “SANDAHLIA-I DUE VOLTI DELL’ANIMA” 
La Casa di Produzione “La Città degli Dei” comunica la convocazione del Casting per il film corto “Sandahlia-I due volti dell’anima”, scritto da Stefano Piroddi, 
per la regia di Fabio Mangroni e Amerigo Porcu, e con protagonista l’attore Maurizio Pulina, per le date del 4 settembre a Cagliari e 5 settembre a Sassari. Si 
cercano attori e attrici per alcuni ruoli principali e comparse di età compresa tra i 25 e i 65 anni e 1 bambino di 8-10 anni. 
Le figure ricercate sono le seguenti: 

• 1 attrice 28-35 anni di bella presenza, volto materno. 
• 1 attrice 25-30 anni bionda con occhi chiari, bella presenza altezza non inferiore a 1.65, possibilmente con esperienza di combattimento scenico. 
• 1 attore magro longilineo sui 30 anni, con esperienza teatrale. 
• 1 attore 30-35 anni fisicamente robusto, volto austero e selvaggio. 
• 1 attore 40-45 anni volto autorevole e fisicamente in forma 
• 1 attore 50-55 anni tratti arrotondati e altezza media 
• 1 attrice 30-35 anni di bella presenza 
• 1 attrice 50-60 anni dal volto saggio e autorevole 
• 1 bambino 8-10 anni dall’aspetto puro e innocente. 

Si cercano inoltre figurazioni speciali e comparse 
• 7 uomini magri abbronzati e dal fisico asciutto e atletico. 
• 10 uomini di stazza, alti e muscolosi 
• 7 uomini fisicamente robusti, slavati. 

L’opera si propone di raccontare alcuni aspetti poco conosciuti della storia dei Sardi, interpretandoli secondo una prospettiva del tutto originale e 
straordinariamente suggestiva. Stretti tra i sogni di conquista dei “punici adoratori delle ombre” e dei “romani adoratori del potere”, i nostri antenati seppero 
contrastare modelli di civiltà a noi del tutto estranei non solo con il coraggio e l’abilità delle armi, ma con la forza di una “Visione poetica dell’esistenza” che ispirava 
e permeava ogni aspetto della loro vita e del loro rapporto con l’Universo. Era lo straordinario retaggio di un patrimonio di valori e credenze, quello nuragico, in cui 
il sacro era ovunque, e ovunque vibrava di una propria melodia, trovando nei nostri antenati non solo le anime più adatte a saper cogliere quella musica d’incanto, 
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ma anche gli spiriti più pronti a difenderla da chiunque volesse soffocarla. 
I casting si svolgeranno a Cagliari il 4 settembre dalle ore 10.30 alle ore 18.30 in via Santa Maria Chiara 107 (Pirri), mentre a Sassari il 5 
settembre negli stessi orari presso la scuola La Voce in Musica, strada Vicinale San Vigliano 3. 
E’ necessario presentarsi ai casting muniti di un documento, CF e, solo per gli attori, di un curriculum artistico in formato cartaceo. 

http://www.lacittadeglidei.it/casting-per-il-film-corto-sandahlia-i-due-volti-dellanima/ 

23.  

 

COMUNE DI LOIRI PORTO SAN PAOLO 
PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE DI N. 4 FIGURE PROFESSIONALI. APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO. 

http://www.comune.loiriportosanpaolo.ot.it/145-in-homepage/1634-procedura-di-stabilizzazione-di-n-4-figure-professionali-approvazione-avviso-
pubblico.html?jjj=1504092693799 

24.  

 

ADDETTI VENDITA 
Siamo alla ricerca di addetti vendita per Lidl Italia. 

Leggi i dettagli degli annunci e inviaci la tua candidatura: 
http://www.gigroup.it/candidati/aziende-che-assumono/lidl/ 

25.  

 

EUROCHOCOLATE, 600 POSTI PER UNDER25 
Al via le selezioni per 600 giovani con Eurochocolate 2017, il Festival organizzato dall'omonima Azienda, previsto da venerdì 12 a domenica 22 ottobre 
2017 a Perugia. Nel dettaglio si ricercano venditori, promoter, hostess, standisti o animatori, da inserire presso i numerosi punti vendita e aree di 
animazione, presenti durante l'evento. 
Ecco i requisiti per partecipare: 

• Età compresa tra i 18 e i 25 anni 
• Conoscenza della lingua inglese 
• Propensione al contatto con il pubblico 
• Residenza e/o domicilio in provincia di Perugia, almeno durante i giorni dell’evento 

Per candidarsi è sufficiente accedere alla sezione Lavora con noi (http://www.eurochocolate.com/lavora-con-noi) seguire le istruzioni e compilare i campi suggeriti. 
Ogni candidato, che sarà ritenuto idoneo per partecipare al colloquio di selezione, riceverà una e-mail di risposta, completa di tutte le indicazioni, di data ed orario 
della convocazione 
Visita la pagina ufficiale dell'evento. http://www.eurochocolate.com/press-area/al-via-le-selezioni-per-eurochocolate-perugia-2017#more-267 

https://www.cliclavoro.gov.it/Clicomunica/News/2017/Pagine/Eurochocolate-600-posti-per-under25.aspx 

ATTENZIONE!!!  SE CLICCANDO IL LINK DELL'ANNUNCIO COMPARE LA SCRITTA "L'ANNUNCIO CHE CERCAVI NON È PIÙ DISPONIBILE" VUOL DIRE CHE L'INSERZIONISTA POTREBBE AVER CANCELLATO 
L'ANNUNCIO PERCHÈ HA GIÀ TROVATO IL PERSONALE O HA TROPPE RICHIESTE E HA DECISO DI CHIUDERE LA SELEZIONE. 

 Vi ricordiamo che gli Annunci di Lavoro presenti negli Annunci inviati con le mail e presenti nei Bollettini per il Lavoro, non sono esaustivi, ma SONO UN SUPPORTO ALLA RICERCA INDIVIDUALE DI LAVORO 
DEGLI UTENTI, ed in particolare, al fine di non incorrere in spiacevoli disguidi o malintesi, l’Aspal/CPI Sanluri non è responsabile della veridicità e dell'affidabilità delle offerte di lavoro segnalate, che non hanno carattere 
ufficiale, ma solo informativo. In proposito vi sollecitiamo a volerci comunicare eventuali offerte ingannevoli di cui siate venuti, direttamente o indirettamente, a conoscenza. 


